Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2021

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2022-10-17

1. Nazwa organizacji KRAKOWSKA FUNDACJA PSYCHOTERAPII | ROZWOJU "DOM TERAPII"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat KRAKOW
kontaktowe
Gmina KRAKOW Ulica UL. ZAMKOWA Nr domu 4 Nr lokalu 4
Miejscowo$é KRAKOW Kod pocztowy 30-301 Poczta KRAKOW Nr telefonu 501267532
Nr faksu E-mail domterapii@gmail.com Strona www www.domterapii.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2018-01-15
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2020-10-08
publicznego
5. Numer REGON 36927610100000 6. Numer KRS 0000713158
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Krzysztof Szwajca Prezes Zarzgdu Fundacji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Katarzyna Ramus Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Fundacji
Katarzyna Slezak Cztonek Zarzadu TAK
Fundacji
Piotr Kasprzak Cztonek Zarzadu TAK
Fundacji
Michat Czerski Cztonek Zarzadu TAK
Fundacji
Konrad Markiewicz Cztonek Zarzadu TAK
Fundacji
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 J pisany
Ryszard lzdebski Przewodniczacy Rady TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji

tnionej 5Inych cztonkd kontroli lub

525;2:3 preez poszczegomnych c2onkoW organt Kontrol i Kazimierz Bierzynski Cztonek Rady Fundacji TAK
Jacek Bomba Cztonek Rady Fundacji TAK
Ewa Domagalska-Kurdziel |Cztonek Rady Fundacji TAK
Lucyna Drozdzowicz Cztonek Rady Fundacji TAK
Maria Keller-Hamela Cztonek Rady Fundacji TAK
Wanda Szaszkiewicz Cztonek Rady Fundacji TAK
Fundacja zostata powotana do nastepujgcych celdw:
1. Propagowanie i rozwdj psychoterapii, a w szczegdlnosci terapii rodzin,
dzieci i mtodziezy;

9. Cele statutowe organizacji 2. Wspieranie rodziny oraz rozwoju dzieci i mtodziezy zagrozonych
patologig spoteczng i niepetnosprawnych, w tym organizowanie

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) wypoczynku i rekreacji;
3. Profilaktyka i przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
4. Wspieranie inicjatyw na rzecz zapobiegania wykluczeniu spotecznemu;
5. Zwiekszanie dostepnosci do szeroko rozumianej pomocy

psychologicznej i psychoterapeutycznej dla réznych grup spotecznych;
6. Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna;

7. Dziatalno$¢ naukowa;

8. Dziatalnos¢ oswiatowa, szkoleniowa, w tym rowniez polegajaca na
szkoleniu studentéw i profesjonalistéw;

9. Wspieranie 0séb pokrzywdzonych przestepstwem.

1. Organizowanie i prowadzenie psychoterapii i pomocy psychologicznej,
prawnej, socjalnej i medycznej w zakresie wyznaczonym celem fundacji;
2. Prowadzenie dziatalnosci terapeutycznej w zakresie psychoterapii,
zwtaszcza psychoterapii rodziny;

3. Organizowanie i prowadzenie szkolen przeddyplomowych i

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | POdyplomowych z zakresu psychoterapii i profilaktyki oraz prowadzenie w
podstawie statutu organizacji) tym zakresie innej dziatalnosci szkoleniowej, edukacyjnej, oswiatowe;j i
wychowawczej;

4. Udzielanie porad, diagnostyke i leczenie w zakresie psychoterapii, w
tym prowadzenie dziatalnosci terapeutycznej w zakresie psychoterapii, w
szczegolnosci terapii rodziny;

5. Wspdtprace ze stowarzyszeniami, jednostkami naukowymi,
oswiatowymi, zdrowotnymi, z wtadzami panstwowymi i samorzagdowymi
oraz innymi instytucjami i organizacjami, osobami prywatnymi w zakresie
stosowania i rozwijania psychoterapii;

6. Dziatania stuzgce wyréwnywaniu szans grup stabszych lub zagrozonych
spotecznym wykluczeniem (m.in. rodziny ryzyka, dzieci krzywdzone);

7. Przekazywanie wiedzy i wymiane doswiadczen w zakresie dziatan
statutowych Fundacji;

8. Pomoc w organizowaniu systemu wsparcia dziecku w jego miejscu
zamieszkania w ramach wspotpracy z istniejgcymi juz instytucjami i
stuzbami na danym terenie dla zapobiegania wystepowania dalszej
przemocy;

9. Prowadzenie placowek wsparcia dziennego, catodobowych placéwek
opiekunczo-wychowawczych oraz innych placéwek dla dzieci i mtodziezy, a
takze organizowanie innych grupowych i indywidualnych form opieki,
pomocy i edukacji psychologicznej dla dzieci, mtodziezy i dorostych;

10. Organizowanie szkolen, warsztatdw i wypoczynku rozwijajacych
kompetencje osobiste i zawodowe.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Zespot terapeutyczny ,na Zamkowej”

Zespot psychoterapeutow dziatat na terenie siedziby Fundacji, a zatozone cele
realizowat przez:

e Organizowanie i prowadzenie psychoterapii i pomocy psychologicznej,
zwtaszcza:

e terapii rodzinnych,

® terapii pary

e terapii indywidualnych,

® konsultacji psychiatrycznych

e terapii uzaleznien

e poradnictwa psychologicznego, rodzinnego

® konsultacji z innymi podmiotami zaangazowanymi w pomoc rodzinie
(pracownicy socjalni, kuratorzy, pedagodzy i psycholodzy ze szkét i osrodkow
socjoterapeutycznych),

® superwizji dla zespotu wspotpracownikow.

Prowadzenie Osrodkéw Srodowiskowej Opieki Psychologicznej i Psychoterapeutycznej dla Dzieci i Mtodziezy.

Projekt realizowany w okresie 01.04.2020 do 30.06.2023 na zlecenie Narodowego Funduszu Zdrowia we wspotpracy z Centrum
Medycznym DaVinci.

Projekt polega na nadzorze merytorycznym nad prowadzonymi przez Centrum Medyczne DaVinci O$rodkami Srodowiskowej
Opieki Psychologicznej i Psychoterapeutycznej dla dzieci i mtodziezy stanowigce fragment tworzace;j sie sieci placéwek -
realizujgcych srodowiskowy model leczenia - w ramach psychiatrii dzieci i mtodziezy.

Projekt: “Prowadzenie Placéwek Wsparcia Dziennego Dla Dzieci i Mtodziezy w Gminie Koscielisko” w ramach Projektu Placowki
Wsparcia dziennego w Gminie Koscielisko dofinansowanego z Regionalnego Programu Operacyjnego Dla Wojewddztwa
Matopolskiego 2014 —2020. Projekt rozpoczety w 2018 roku i kontynuowany w okresie od dnia01.01.2021 do

31.12.2021. Prowadzony w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Na Rzecz Rozwoju i Aktywnosci Spotecznej,,ZROZUM BY
POMAGAC”.

Bezposrednim efektem realizacji projektu byta kontynuacja funkcjonowania miejsca opieki popotudniowej dla dzieci i mtodziezy
z Gminy Koscielisko. W aspekcie specjalistycznym byta realizowana terapia rodzin, zajecia terapeutyczne grupowe i
indywidualne, mozliwe byty réwniez konsultacje psychiatryczne dla dzieci i ich rodzin z terenu Gminy KoScielisko, a takze
szkolenia i superwizje pracownikéw PWD.

Projekt pn. "Inwestycja w kompetencje i kwalifikacje gwarancjg zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy" realizowany w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj2014-2020, wspoétfinansowany ze sSrodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego (POWR. 05.04.00-00-0180/19), realizowany przez Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszyriskiego w Warszawie.
Projekt realizowany w okresie 0od 01.01.2021 do 31.12.2021 na zlecenie Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego.

Projekt polegat na poprowadzeniu zaje¢ dydaktycznych stanowigcych czes¢ zakresu studiow podyplomowych "Prowadzenie
terapii Srodowiskowej dzieci i mtodziezy" oraz na zapewnieniu sali i cateringu.

Superwizja Zespotu ds. Bezpieczenstwa i Rownego Traktowania - Bezpieczni UJ

Projekt realizowany w okresie 0od 01.01.2021 do 31.12.2021 na zlecenie Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Projekt polegat na przeprowadzeniu superwizji indywidualnych i grupowych dla cztonkdéw zespotu Bezpieczni UJ. Celem projektu
byto stworzenie przestrzeni do omawiania trudnych sytuacji w relacji z beneficjentami, a takze miedzy cztonkami zespotu,
podniesienie kwalifikacji i kompetencji uczestnikdw, zminimalizowanie ryzyka wystgpienia wypalenia zawodowego.

Cel zostat osiggniety przez faktyczne zrealizowanie liczby ustalonych superwizji.

Superwizja zespotu i terapia rodzinna beneficjentéw PWD Dolandia - realizowany w okresie od 01.01.2021 do 31.12.2021na
zlecenie Stowarzyszenia Mieszkanncéw "Dolany na Ludowo i Sportowo".
Projekt polegat na realizacji terapii rodzinnych i superwizji zespotu w Placoéwce Wsparcia Dziennego w Stanistawiu Dolnym.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) ] powiat 2] caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1100

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na n/d
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od oséb
fizycznych
Projekt: “Prowadzenie Placowek Wsparcia
Dziennego Dla Dzieci i Mtodziezy w Gminie
Koscielisko” w ramach Projektu Placéwki
. . . Wsparcia dziennego w Gminie Koscielisko
ochrona i promocja zdrowia, w tym ) .
. ‘e ) o dofinansowanego z Regionalnego Programu
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu Oberacvinego Dla Woiewddztwa Matopolskiego
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0 P yineg ) P & 86.90.E 0,00 zt

2014 - 2020. Projekt rozpoczety w 2018 roku i
kontynuowany. W 2021 roku byt realizowany w
okresie od dnia 01.01.2021 do 31.12.2021.
Przedmiotem zadania byto udzielenie
specjalistycznych ustug w dziedzinie psychiatrii
oraz psychoterapii dzieciom oraz ich rodzinom.

dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

ochrona i promocja zdrowia, w
tym dziatalnos¢ lecznicza w
rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz.
618, 788 905)

Zespot psychoterapeutéw na terenie
siedziby Fundacji.

Organizacja i prowadzenie psychoterapii i
pomocy psychologiczne;j.

DaVinci - Projekt: Prowadzenie Osrodkow
Srodowiskowej Opieki Psychologicznej Dla
Dzieci i Mtodziezy.

Projekt: Superwizja Zespotu ds.
Bezpieczenstwa i Réwnego Traktowania -
Bezpieczni UJ realizowany na zlecenie
Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Projekt pn. "Inwestycja w kompetencje i
kwalifikacje gwarancjg zdrowia
psychicznego dzieci i mtodziezy".
Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych
stanowiacych czesé zakresu studiéw
podyplomowych na zlecenie Uniwersytetu
Kardynata Stefana Wyszynskiego.

Superwizja zespotu i terapia rodzinna
beneficjentéow PWD Dolandia - realizowany
w okresie od 01.01.2021 do 31.12.2021na
zlecenie Stowarzyszenia Mieszkancow
"Dolany na Ludowo i Sportowo".

Projekt polegat na realizacji terapii
rodzinnych i superwizji zespotu w Placéwce
Wsparcia Dziennego w Stanistawiu Dolnym.

86.90.E

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

= Tak
" Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
Wynajem i zarzagdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi. Podnajem gabinetu
psychologicznego w siedzibie Fundacji na prowadzenie odptatnej dziatalnosci statutowe;j.
Zespot psychoterapeutéw dziatat na terenie siedziby Fundacji, gdzie prowadzone s3: terapie
1 68.20.Z rodzinne, terapie pary, terapie indywidualne, konsultacje psychiatryczne, terapie uzaleznien,

poradnictwo psychologiczne i rodzinne, konsultacje z innymi podmiotami zaangazowanymi w
pomoc rodzinie (pracownicy socjali, kuratorzy, pedagodzy i psycholodzy ze szkét i osrodkéw
socjoterapeutycznych), superwizje dla zespotu wspétpracownikéw.
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1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

889 065,11 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

106 609,93 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

748 977,18 z

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 33 478,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

0,00 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogétem:

102 416,93 zt

a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

102 416,93 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

d) ze $Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 37 671,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych 4 193,00 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 33 478,00 zt
2.4. Z innych Zrodet 748 977,18 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 955 767,20 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 102 416,93 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 760 943,21 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 5 286,84 zt
d) koszty finansowe 49,12 zt
e) koszty administracyjne 4 354,64 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 82 716,46 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 4 193,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -11 966,03 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 28 191,16 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [¥ zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku = optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

7 0séb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres kroétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 48 324,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 48 324,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 48 324,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 16 594,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 31 730,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
575,29 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 420,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Placowek Wzmacnianie samodzielnoscii |Gmina Koscielisko 56 432,00 zt
Wsparcia Dziennego Dla kompetencji rodzin i oséb
Dzieci i Mtodziezy w Gminie |zagrozonych wykluczeniem
Koscielisko spotecznym. Wczesna
prewencja zaburzen
psychicznych spowodowanych
uzywaniem alkoholu i innych
substancji psychoaktywnych
oraz uzaleznien
behawioralnych.
. o . R  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji b
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Krzysztof Szwajca

Katarzyna Ramus

Katarzyna Slezak

Michat Czerski 2022-10-17

Piotr Kasprzak
Konrad Markiewicz
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